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Oggetto: Conflavoro PMI / Osservazioni sugli ammortizzatori sociali 
 

In relazione all’impianto normativo delineato dal Decreto Legge 104/2020 e da quanto specificato 
con circolare n. 115 del 30/09/2020 dell’INPS, a oggi non è permesso accedere agli ammortizzatori 
sociali messi in campo dal Governo per i lavoratori assunti dopo la data del 13 luglio 2020. 

Visto il nuovo periodo di emergenza sanitaria che il nostro Paese sta attraversando, dopo un 
temporaneo calo di contagi verificatosi nel periodo estivo il quale ha portato alcuni settori – tra cui 
quelli interessati oggi dalle misure restrittive previste dal DPCM del 24 ottobre 2020 – 
all’assunzione di nuova forza lavoro a decorrere dal 13 luglio 2020, riteniamo opportuno suggerire 
una normazione che sia sostanzialmente e giuridicamente consona al caso di specie.  

Infatti, per poter garantire la copertura degli ammortizzatori sociali anche ai dipendenti assunti 
dopo la data del 13 luglio, si rende necessario e urgente un intervento normativo che modifichi 
l’impianto del Decreto Legge 104/2020 e permetta alle imprese sospese di poter tutelare il 
personale neoassunto da un disagio economico e sociale attraverso l’ammortizzatore sociale di cui 
si chiede l’applicazione. 

Sicuri che il Decreto Ristori possa ben recepire questa nostra richiesta, e rendendoci disponibili a 
qualsiasi forma di chiarimento, cogliamo l’occasione per inviare 

Cordiali saluti. 

 

Roma, lì 27 Ottobre 2020 

 Il Presidente di Conflavoro PMI 
 Roberto Capobianco 

 

 
 


